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1. Щiлi дiяльностi Пiдприемства

госпрозрахунковим пiдприемством, заснованим на державнiй власностi, та
НалеЖить до сфери управлiння MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪи (далi _
Уповноважений орган управлiння).

Метою дiяльностi Пiдприемства е отримання прибутку шляхом здiйонення
господарськоi дiяльностi, зокрема, у сферах:

забезпечення формуваншI та функцiонування единоi державноi електронноi
баЗИ З ПИТанЬ освiти (далi СДЕБО), збирання, реестрацii, накопичення,
зберiгання, адаптуваннrI, внесеншI змiн, поновлення, використання, поширеннrI

фозповсюдження, передачi), оброблення та захисту даних, що мiстяться в
еДЕБО;

органiзацii замовлення, видачi та облiку випускних документiв про ocBiTy у
ПОРЯДКУ, ВиЗначеному законодавством, та iнших документiв (бланкiв
документiв);

надання довiдково-iнформацiйних послуг з перевiрки достовiрностi
документiв про ocBiTy, студентських (у^rнiвських) квиткiв державного зрЕ}зка,
iнф ормацiйно-консулътацiйних послуг;

надання В установленому порядку платних послуг iз забезпечення
електронних систем iнформування громадськостi даними у сферi освiти,
зокрема, розмiщеними в еШБО.

ЩiЛЛЮ Пiдприемства е здiйснення ефективноi дiяльностi у вказаних сферах.

1.1. Фiнансовi цiлi дiяльностi IIiдприемства

ПiДПРИеМстВо Мае пiдтримувати фiнансову стiйкiстъ та досягати фiнансових
цiлей, визначених у цъому листi очiкування. Ще включае:

1) ОТриманшI чистого доходу вiд реалiзацii продукцii (ToBapiB, робiт,
послуг) у розмiрi не менше 59,0 млн грн;

2) ДОСягНення прогнозного рiвня чистого прибутку у розмiрi не менше 2,6
млн грн;

3) Забезпечення вiдрахування до державного бюджету частини (S0 %)
чистого прибутку (доходу) у розмiрi не менше 2,1 млн грн;

4) ЗабеЗпеченнrI обсяry виплат на користъ держави податкiв i зборiв у
розмiрi не менше 24 млн. грн;

5) забезпеченшI виконання бюджетноi програми 220|260
<ЗаГаЛЬНОДеРЖаВнi заходи у сферi освiтю> за напрямом виготовленнrI
Документiв про ocBiTy вiдповiдно до постанови КМУ вiд 19.02.2020 J$ 131 <Про



затвердженшI Порядку використання коштiв, передбачених у державному
бюджетi дпя реа.гliзацii загальнодержавних заходiв у сферi освiти> за умови
здiйснення фiнансування даного напряму за рахунок коштiв державного
бюджету Украiни у розмiрi не менше 30 млн. грн

IcHye iMoBipHicTb, що воснний стан, запроваджений в УкраiЪi, й надалi
призводитиме до зниженнrt економiчноi активностi i обмеження доступу до
pecypciB, включаючи фiнансовi ресурси. Ще може суттево обмежити можливостi
Пiдприемства для здiйснення розвитку та реалiзацii цiлей дiялъностi. Подальше
зменшення кiлькостi здобувачiв освiти та закладiв освiти може викликати
нагалъну потребу у переглядi кошторисiв накладних витрат при забезпеченнi
закладiв освiти Украiни випускними документами про загальну середню ocBiTy,
BapTocTi послуг з органiзацii та пiдтримання доступу закладiв освiти до еДЕБО
та послуг iз забезпечення постiйного вiдображення в PeccTpi суб'ектiв освiтньоi
дiяльностi еЩЕБО iнформацii про заклади освiти та ikHi cTpyкTypHi пiдроздiли,

що затверджуються Уповноваженим органом управлiння.

1.2. Операцiйнi цiлi дiяльностi Пiдприсмства

Пiдприемству визначено наступнi операцiйнi цiлi дiяльностi:

1) забезпечення постiйного функцiонування еДЕБО з вiдповiдною

заходlв частинi дотримання антикорупцiйного

2) забезпеченшI сприяння доступу громадськостi до публiчноi iнформацii

комплексною системою захисту iнформацii;
2) пiдвищення технологiчноi ефективностi програмно-апаратних засобiв,

що використовуються в дiяльностi Пiдприемства;
3) забезпеченнrI закладiв освiти випускними документами (бланками

документiв) про ocBiTy у встановленому законодавством порядку;
4) розширення та вдосконаJIення cepBiciB, що надаються з використанням

еДЕБО, вiдповiдно до завдань держателя (розпорядника) еДЕБО, потреб
надавачiв та отримувачiв ocBiTHix послуг з урахуванням вимог законодавства у
сферi освiти.

1.3. Нефiнансовi цiлiдiяльностi Пiдприсмства

Пiдприемству визначено наступнi нефiнансовi цiлi дiяльностi:

1) здiйснення
законодавства;

(KpiM iнформацii з обмеженим доступом), що мiститься в еЩЕБО;
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3) забсзпеченнlI вiдкритостi та прозоростi iнформацii щодо дiялъностi
Пiдприемства, фiнансових результатiв та важливих рiшень, якi впливають на

iнтереси зацiкавлених cTopiH.

2. Таблпця Щiльовi показники ефективностi Пiдприемства

Минулий
piK (факт)

2024

Поточний
piK (план)

2025

Плановий
piK

2026

Плановий
piK +1

2027

Плановий
piK +2

2028

ФIНАНСОВI ПОКАЗНИКИ

Осно BHi фiнансовi показнuкu

Коефiцiенти

рентабельностi:

коефiцiент

рентабельностi
дiяльностi

0,047 0,045 0,045 0,045 0,045

коефiцiент

рентабельностi EBITDA
0,106 0,105 0,106 0,106 0,106

Коефiцiснти
платоспромояtностi:

коефiцiент фiнансовоi
стlикостl

3,84 4,|5 6,7з 6,7з 6,7з

коефiцiент вiдношення
боргу до активiв

0,206 0,|94 0,т29 0,129 0,|29

Коефiцiенти
лiквiдностi:

коефiцiент поточноТ

лiквiдностi
0,9з7 1,093 1,528 1,5з 1,53
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Вuплтаmu flа корл4сmь ёераrcавu, tпuс. ерн

Податковi, разом, з

них:
14871,0 15239,0 15480,0 15485,0 15490,0

Податок на прибуток 658,0 496,0 593,0 595,0 600,0

пдв 795з,0 757з,0 7540,0 7540,0 7540,0

пдФо 5695,0 5611,0 5749,0 5750,0 5750,0

Вiйськовий збiр 565,0 1559,0 1598,0 1600,0 1600,0

Неподатковi, разом, з

них:
8833,0 8553,0 9061,0 9065,0 9065,0

частина чистого
прибугку/дивiдонди

2246,0 1808,0 2162,0 2165,0 2165,0

единий внесок на
загальнообовоязкове
соцiально страхрання

6587,0 6745,0 6899,0 6900,0 6900,0

О бсяzu бю dскеmноzо фiнансув ання, muс. zp авень

Виконання бюджетноi
IIрограми

<Загальнодержавнi

заходи у сферi освiти>>

за напрямом-2201260
виготовлоння

докуrиентiв про ocBiTy

315з4,0 30000,0 30000,0 31000,0 32000,0

опЕрАцIЙш покАзники (тис. грн)

Чистий дохiд вiд

реалiзацii продукцii
5з748,0 58437,0 59з25,0 59400,0 59400,0

Чистий фiнансовий
результ€хт

2557,0 2608,0 2б80,0 2684,0 2684,0
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Капiтальнi iнвестицii 1681,0 1556,0 1700,0 1700,0 1700,0

нЕФIнАнсовI покАзники (%)

Акти з основноi

дiяльностi,
адмiнiстративно-

господарських питань,
кад)ових питань,
завiзованi

уповновФкеною особою

100 100 100 100 100

Обiзнанiсть працiвникiв
iз законодавством у
сферi запобiгання i
протидii корупцiI

100 100 100 100 100

розмiщення на
офiцiйному сайтi
Пiдприемства
iнформачii щодо
дiяльностi
Пiдприемствао

фiнансових результатiв
та вФкпивих рiшень, якi
впливаIоть на iнтереси
зацiкавлених cTopiH

100 100 100 100 100

Згiдно iз Бюджетним кодексом Украiни вiд 08.07.2010 J\b 2456_VI у ЛI
КIнфоресурс) вiдсутнi покЕlзники щодо квазiфiскЕtльних операцiй суб'ектiв
ГОСПОДаРЮВаННЯ ДеРЖаВНОГО СеКТОРУ економiки (операцii органiв державноi
ВПаДИ i Мiсцевого самоврядування, Нацiоналъного банку Украiни, фондiв
ЗаГаЛЬНООбОв'язкового державного соцiального i пенсiйного страхування,
СУб'ектiв господарювання державного i комун€tпьного ceкTopiв економiки, що не
вiдображаютъся у пок€}зниках бюджеry, аJIе можуть призвести до зменшенIUI
надходжень бюджету таlабо потребувати додаткових витрат бюджету в
майбутньому).
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3. Корпоративне управлiння

Вiдповiдно до Статуту Пiдприемства, затвердженого УповноважениМ

органом управлiння, управлiння Пiдприемством здiйснюе директор, який

пiдзвiтний та пiдконтрольний Уповноваженому органу управлiння. Щиректор
Пiдприемства самостiйно вирiшryе питанIIя дiяльностi Пiдприемства, за

винятком тих, що вiднесенi Статутом до компетенцii Уповноваженого органу

управлiння.

4. Очiкування щодо управлiння дочiрнiми пiдприемствами

Вiдповiдно до Статуту Пiдприемство не може бути засновником iншоi
юридичноi особи. Вiдповiдно, Пiдприсмство не мае дочiрнiх пiдприемств.

5. Прiоритети досягнення цiлей

Пiдприемству визначено наступнi прiоритетнi цiлi iз BpaxyBaHHlIM цiльових
показникiв ефективностi дiяльностi та ix впливу на загапьний резулътат (по Mipi

спадання прiоритетностi):

1) забезпечення отриманнrI прибутку шляхом здiйснення господарськоi

дiяльностi;
2) забезпечення постiйного функцiонуванIuI еДЕБО з вiдповiдною

комплексною системою захисту iнформацii;

3) забезпечення закладiв освiти випускними документами (бланками

документiв) про ocBiTy у встановленому законодавством порядку.

б. Консультацii з наглядовою радою (виконавчим органом)
Пiдприсмства

Наглядова рада на Пiдприемствi вiдсутня. Консультацii директора
Пiдприемства з представниками Уповноваженого органу управлiння проведенi в

робочому порядку.

(---- )

,Щиректор Ш <Iнфоресурс) О da L' 
Оксана БеЛIК
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